Adatkezelési tajékoztato és szabalyzat

Jelen Adatkezelési tajékoztatd célja, hogy az adatkezelés megkezdése eldtt az Adatkezeld altal
miitkodtetett http://alemonae.com/ weboldalra (,,Honlap” vagy ,,Weboldal”) latogatokat, a
képzésben résztvevoket, tliz- és munkavédelmi szolgaltatasat igénybe vevd szerzddéses
partnereit (,,Erintett”) egyértelmiien és részletesen tajékoztassa személyes adataik kezelésével
kapcsolatos minden tényrdl, az adatkezeléssel kapcsolatos jogokrol és jogorvoslati

lehetéségekrol.

Jelen Adatkezelési tajékoztatd tartalmazza tovabba az Adatkezel6re vonatkozd belsd
szabalyokat és intézkedéseket, mely biztositja, hogy az adatkezelése a 3. pontban meghatarozott
jogszabalyoknak megfelel, igy egyben az Adatkezeld adatkezelési szabdlyzatanak is mindsiil
az Erintettek személyes adatainak kezelésére vonatkozodan.

Jelen Adatkezelési tajékoztatot az Adatkezeld a Honlapjan kozzéteszi.

Jelen Adatkezelési T4jékoztatd alkalmazéasaban:

»,személyes adat”: azonositott vagy azonosithatdé természetes személyre (,érintett”)

vonatkoz6 barmely informacid; azonosithaté az a természetes személy, aki kozvetlen vagy
koézvetett modon, kiilondsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatirozo adat,
online azonositd vagy a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi,

kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozé egy vagy tobb tényez6 alapjan azonosithato;

»adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatallominyokon automatizalt vagy nem
automatizalt moédon végzett barmely miivelet vagy miiveletek Osszessége, igy a gyljtés,
rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitds vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés,
felhasznalas, kozlés tovabbitas, terjesztés vagy egyéb mddon torténd hozzaférhetove tétel utjan,

Osszehangolas vagy Osszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

»adatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynoks€g vagy barmely
egyeb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait €s eszkdzeit onadlloan vagy masokkal

egylitt meghatdrozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az unids vagy a tagallami jog



hatarozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezeld kijeldlésére vonatkozo kiilonds szempontokat

az unids vagy a tagallami jog is meghatarozhatja;

»adatfeldolgozo”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy

barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel;

»cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely
egyeb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil attél, hogy harmadik
fél-e. Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unids vagy a
tagallami joggal Osszhangban férhetnek hozzd személyes adatokhoz, nem mindsiilnek
cimzettnek; az emlitett adatok e kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az

adatkezelés céljainak megfelelden az alkalmazand6 adatvédelmi szabalyoknak;

1. Az adatkezelo adatai

Cégnév: Alemona Hungary Kft.

Székhelye: 2120 Dunakeszi, Folyam utca 18/A.
Cégjegyzékszama: 13-09-160658

Adbszama: 23482151-2-13.

E-mail cime: office@alemonae.hu

Telefonos elérhetdség: +36 27 637 530

2. Adatfeldolgozasra jogosult személyek

a. Az adatkezelés soran igénybe vett tarhely-szolgaltat6 adatai:

Név: Tarhelypark Kft.
Székhely: 1122 Gaal Jozsef ut 24.
E-mail: info@tarhelypark.hu

b. A konyvelési kotelezettség teljesitése soran a szamlakon szerepld adatok birtokaba

jut:

Név: GERAGAMA KFT.
Székhely: 2120 Dunakeszi, Kikelet utca 46.



Cégjegyzékszam: 01 09 879558.

C. Az Adatkezel6 az altala szervezett tanfolyamok megtartasahoz, munka- ¢és
tizvédelmi szolgéltatdsok nyljtdsahoz az Adatkezeldvel szerzédésben allo

alvallalkozdkat vesz igénybe, igy adatfeldolgozonak mindsiilnek.

d. Az Adatkezeld6 OKJ képzések esetén a feln6ttképzési szerz6désben vallalt
kotelezettségei teljesitéséhez a képzésben résztvevok adatait a komplex szakmai

vizsgat szervez6 intézmény részére tovabbitja:

Név: Levrik Knowlegde Kft.
Székhelye: 1066 Budapest Lovag utca 22 fszt.

e. Az online, bankkartyaval torténd fizetés esetén az alabbi pénziigyi szolgaltatok

mukodnek kozre:

Név: Barion Payment Zrt.

Postacim: Budapest, Infopark sétany 1., 1117

Név: PayPal (Europe) S.a.r.l. et Cie,
Postacim: S.C.A., 22-24 Boulevard Royal L-2449, Luxemburg

Téjékoztatjuk, hogy online fizetés esetén az Adatkezeld nem tovabbit személyes
adatokat a fenti szolgaltatoknak, a bankkartya adatokat a Paypal/Barion biztonsagos
feliiletén sziikséges megadnia, azokrol az Adatkezeld nem szerez tudomast. Az
Adatkezel0 kizarolag a szolgaltatas dijat, és tranzakcido azonositot tovabbit a
Paypal/Barionnak. Tovabbi informaciok a Paypal, illetve a Barion adatkezelési

szabalyzataban érhet6k el: https://www.paypal.com/hu/webapps/mpp/ua/privacy-

full#14, http://secure.barion.com/Contract/GetDocument?key=akt.

3. Az adatkezelésre vonatkozo fobb jogszabalyok és roviditésiik

e FEurodpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (,,GDPR”)


https://www.paypal.com/hu/webapps/mpp/ua/privacy-full#14
https://www.paypal.com/hu/webapps/mpp/ua/privacy-full#14
http://secure.barion.com/Contract/GetDocument?key=akt

e az informacios Onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011.
évi CXII. térvény (,,Infotv.”)

o a felnbttképzésrdl sz616 2013. évi LXXVIL torvény

e aszakképzésrdl szolo 2011. évi CLXXXVIL. torvény

e Agazati rendeletek az OKJ képzés szakmai €s vizsgakovetelményekrol
Adatkezelés alapelvei (minéségpolitika)

4.1. Tisztességesség, jogszertiség, és atlathatosag
Adatkezeld a jelen Téjékoztatoban megjeldlt adatkezelési miiveleteket (ideértve az adatok
felvételét és kezelését is) tisztességesen, a személyes adatok kezelésére vonatkozo

jogszabalyi el6irasoknak megfeleléen, az Erintett szamara atlathaté modon végzi.

4.2. Célhoz kotottség

Az Adatkezeld a személyes adatokat kizarolag a jelen Téajékoztatoban rogzitett célokbol
gyljti, kezeli, és hasznalja fel, illetve azokat csak ezen célok elérése érdekében tovabbitja
a jelen Téjékoztatonak valamint a mindenkor hatdlyos személyes adatok kezelésére
vonatkoz6 jogszabalyi eldirdsoknak megfelelden. A kezelt személyes adatokat kizardlag a

célok megvaldsitasaban érintett személyek ismerhetik meg.

4.3. Adattakarékossag

Az Adatkezel6 kizarolag olyan személyes adatok megadasat kéri az Erintettél, amelyek az
adatkezelés céljat tekintve az adott adatkezelés vonatkozasdban megfeleldek, relevansak
¢s feltétleniil szlikségesek, és amely nélkiil a szolgaltatasat nem vagy nem az altala vallaltak

szerint tudna nyujtani.

4.4. Pontossag

Az Adatkezel6 mindent megtesz annak érdekében, hogy a személyes adatok pontosak, és
naprakészek legyenek, az adatkezelés céljai szempontjabol pontatlan személyes adatokat
haladéktalanul torli vagy helyesbiti. Amennyiben az Erintett jelzi az Adatkezeld részére,
hogy az adatai nem felelnek meg a valdsagnak, vagy errdl az Adatkezel$ tudomast szerez,
ugy a jelen Tajékoztatoban rogzitettek szerint haladéktalanul gondoskodik ezen adatok

torlésérdl vagy helyesbitésérol.



Mindemellett az Erintettek is felelnek azért, hogy a honlapon, szerzddésben megadott
adatok valosak, pontosak és naprakészek legyenek. Az FErintett feleldssége és
kotelezettsége az is, hogy amennyiben nem sajat személyes adatait adja meg, gy ahhoz az

érintett hozzajarulasat elézetesen beszerezze.

4.5. Korlatozott tarolhatésag

Adatkezeld biztositja, hogy a személyes adatok tarolasa olyan formaban torténjen, mely az
Erintett azonositasat csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig
teszi lehetové. Adatkezeld az adatok tarolasdnak idStartamat ezen elv mentén hatirozza

tehat meg.

4.6. Adatbiztonsag (,,integritas és bizalmas jelleg”)

Adatkezeld megtesz minden sziikséges technikai vagy szervezési intézkedést annak
érdekében, hogy biztositsa az adatok biztonsagos, sériilésmentes kezelését, az adatok
jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy
karosodasaval szembeni védelmet is ideértve.

Adatkezeld gondoskodik tehat arrol, hogy a kezelt adatokhoz illetéktelen személy ne
férhessen hozza, ne hozhassa nyilvanossagra, ne tovabbithassa, valamint azokat ne
moddosithassa, torolhesse. Adatkezeld megtesz minden téle telhetét annak érdekében, hogy
az adatok véletleniil se sériiljenek, illetve semmistiljenek meg. A fenti kotelezettségvallalast
az Adatkezel0 az adatkezelési tevékenységben részt vevé munkavallaloi, megbizott oktatoi,

alvallalkozdi, illetve az esetlegesen igénybevett adatfeldolgozok részére is eldirja.

Ennek korében az Adatkezel6 az alabbi technikai és szervezeti intézkedéseket alkalmazza:
szamitogépeken virus- és tiizfalvédelmet alkalmaz, biztositja az adatok, és adathordozo
eszk6zOk fizikai védelmét. A szamitdogépek jelszoval védettek, igy a személyes adatokat
kizardlag az a munkavallalo tekintheti meg, aki arra jogosultsagot kapott. Az elektronikus
adatokrol biztonsagi mentés késziil. A Honlap latogatasa soran SSL tanusitvanyt alkalmaz,
mely arra szolgal, hogy létrejohessen egy biztonsagos, titkositott csatorna a kliens és a
szerver kozott, igy a Honlapon megadott adatokat nem tulajdonithatjak el. A papiralapt

adathordozokat elzartan kezeli.

4.7. Elszamoltathatosag



Az Adatkezel6 vallalja a fenti elvek betartasat, tovabba biztositja, hogy ezen elvek a

gyakorlatban is megvaldsuljanak az adatkezelési tevékenység soran.

Workshopokkal kapcsolatos adatkezelés

Adatkezelés célja: jelentkezok nyilvantartasa, workshop megszervezése, kapcsolattartas,
jelentkezés visszaigazolasa, szerz0dés elokészitése, €s teljesitése, szdmla kiallitasa
Adatkezelés jogalapja: szerz0dés teljesitéséhez sziikséges- GDPR 6. cikk (1) bekezdés b)
pont

Erintettek kategériai: a Honlapon keresztiil workshopra jelentkez6k

Kezelt adatok kore: részvevd neve, telefonszama, e-mail cime, Szamlazasi név,
szamlazasi cim, cég esetén adészam

Ki férhet hozza az Adatkezel6 szervezetén beliil? vezetdség

Adatkezelés idétartama: A szerzddés megsziinését kovetd 5 évig.

Az adatszolgaltatas elmaradasanak lehetséges kovetkezményei: az Erintett nem tud
képzési szerzddést kotni workshopra vonatkozdan.

Adatkezelés médja: elektronikus.

Adattovabbitas: Tarhelyszolgaltatd (a szerzddéskotés online torténik). Bankkartyas
fizetés esetén a fizetend0 Osszeg, ¢s a tranzakcid azonositd tovabbitisra keriil a
Paypal/Barion fizetési feliilet felé. A résztvevOok névsora tovabbitasra keriil a képzést
megtart6 alvallalkozo részére.

Adattovabbitas jogalapja: szerz0dés teljesitéséhez sziikséges - GDPR 6. cikk (1)
bekezdés b) pont

Az adattovabbitis elmaradasanak lehetséges kovetkezményei: az Erintett nem tud

képzési szerzddést kotni workshopra vonatkozodan.

OKJ képzéssel kapcsolatos adatkezelés

5.1. OKJ képzésre torténé jelentkezés, szerz6déskotés elokészitése

Adatkezelés célja: jelentkezés jogszabalyi feltételeinek, egészségiligyi alkalmassagi
kovetelmények teljesiilésének ellendrzése, felndttképzési szerzddés eldkészitése,
kapcsolattartas, jelentkezok nyilvantartasa.

Adatkezelés jogalapja: szerz6dés eldkészitésé¢hez és teljesitéséhez sziikséges- GDPR 6.

cikk (1) bekezdés b) pont, jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges - GDPR 6. cikk (1)



bekezdés c) pont, 2013. évi LXXVIL torvény 21. §, a szakképzésrdl sz6l6 1993. évi
LXXVI. torvény 7. § (1) bekezdés b) pontja valamint az OKJ képzések szakmai és
vizsgakovetelményeit tartalmazo miniszteri rendelet, 33/1998. (V1. 24.) NM rendelet
Erintettek kategériai: OKJ képzésre jelentkezok

Kezelt adatok kore: Név, Anyja neve, Sziiletési hely, id6, Lakcim, Tartozkodasi helye,
Allampolgérsaga, Telefonszam, E-mail cim, Legmagasabb skolai végzettsége, Munkaer-
piaci statusza, TAJ szdma, személyi igazolvany szama, meglévd szakképesitések szdma,
koltségviseld szamlazasi adatai, neve, cime, adoszama, telefonszama, e-mail cime.

Ki férhet hozza az Adatkezel6 szervezetén beliil? vezetdség

Adatkezelés idétartama: A jelentkezéssel érintett tanfolyam befejezéséig (kivéve,
amennyiben feln6ttképzési szerzodést kotnek, ez esetben az adatait tovabbra is kezeli az
Adatkezeld 1d.: 7. pont).

Adattovabbitas: Nincs.

Az adatszolgaltatas elmaradasinak lehetséges kovetkezményei: az Erintett nem tud
jelentkezni OKJ képzésre.

Adatkezelés modja: elektronikus, és papiralapu.

5.2. Felnottképzési szerzodés megkotése
A felnéttképzésrdl szolo 2013. évi LXXVIL torvény 21. § (1) bekezdése alapjan az
Adatkezeld az alabbi adatokat kezeli és tartja nyilvan*:
a) a képzésben résztvevo
aa) neveét, sziiletési nevét, anyja nevét, sziiletési helyét és idejét, nemét,
allampolgarsagat, lakohelyének és tartozkodasi helyének cimét, telefonszamat,
nem magyar allampolgar Magyarorszagon vald tartozkodasanak jogcimét és a
tartozkoddasra jogosito okirat, okmany megnevezését és szamat,
ab) sziildje, torvényes képviseldje nevét, lakohelyét, tartdzkodési helyét,
telefonszamat az 1. § (1) bekezdés b) pontja szerinti képzésben résztvevo esetén,
b) a képzési jogviszonnyal 6sszefliggd adatokat, amelyek a képzésben részt vevo
ba) iskolai és szakmai végzettségével, nyelvi ismereteivel,
bb) képzésbe torténd felvételével,
bce) tanulmanyainak értékelésével és mindsitésével,
bd) a képzéssel megszerzett szakképesités vagy egyéb kompetencia
megnevezésével, a vizsga helyével, idopontjaval, eredményével kapcsolatosak,

c) a képzésben részt vevo tarsadalombiztositasi azonosito jelét.



Az irasbeli feln6ttképzési szerzodés tartalmazza a fenti adatokat. A 2013. évi LXXVIL
torvény 21. § (2) bekezdése szerint a fenti adatok statisztikai célra felhasznalhatok és
statisztikai célu felhasznalasra személyazonositasra alkalmatlan modon atadhatok. Az
Adatkezeld a 2013. évi LXXVIIL. torvény 21. § (4) bekezdése alapjan OSAP szerint
statisztikai céli adatszolgaltatasra kotelezett, ennek teljesitése érdekében az alabbi
adatokat is kezeli: munkaerd-piaci statusz, legmagasabb iskolai végzettsége, ¢és ezeket

anonim adatként tovabbitja.

Adatkezelés célja: tanfolyamon résztvevok nyilvantartasa, felndttképzési szerzodés
teljesitése, a 2013. évi LXXVIL torvény 21. § (1) és (4) bekezdésébe foglalt nyilvantartasi
¢s adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitése, OKJ képzések esetén a jelentkezd
egészseégligyl alkalmassaganak, vizsgalata

Adatkezelés jogalapja: szerz6dés teljesitéséhez sziikséges- GDPR 6. cikk (1) bekezdés b)
pont, jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges - GDPR 6. cikk (1) bekezdés c¢) pont, 2013.
évi LXXVIL torvény 21. §, a szakképzésrdl szolo 1993. évi LXXVI. torvény 7. § (1)
bekezdés b) pontja valamint az egyes OKJ képzések szakmai és vizsgakdvetelményeit
tartalmazo miniszteri rendelet, 33/1998. (V1. 24.) NM rendelet

Erintettek kategériai: felnéttképzési szerzodéssel rendelkez6 képzésben résztvevok
Kezelt adatok kore: a 2013. évi LXXVIL torvény 21. § (1) bekezdése a)-c) pontjaban
eldirt adatok™®, az adott képzésre jogszabalyban eldirt egészségiigyi alkalmassagat igazolo
orvosi alkalmassagi vizsgalat, valamint az OSAP anonim adatszolgaltatasi kotelezettség
teljesitése érdekében: munkaerd piaci statusz, legmagasabb iskolai végzettség,
szakképesitések szama.

Ki férhet hozza az Adatkezel6 szervezetén beliil? vezetoség

Adatkezelés idétartama: 2013. évi LXXVIIL torvény 21. § (6) bekezdése alapjan a
keletkezésiiktdl szamitott 6t évig tartjak nyilvan és kezelik.

Az adatszolgaltatis elmaradasinak lehetséges kovetkezményei: az Erintett nem tud
feln6ttképzési szerz8dést kotni az Adatkezeldvel, és részt venni a felnbttképzésben.
Adatkezelés modja: papiralapu.

Adattovabbitas: a felnOttképzési szerzodésben szerepld, valamint az alkalmassagot
igazolo adatok tovabbitasra keriilnek a komplex szakmai vizsgat szervez6 intézmények (a
vizsgakozpontot a felndttképzési szerz0dés tartalmazza). A hallgatoéi névsor tovabbitasra

keriil az oktatast végzd alvallalkozo részére.



Adattovabbitas jogalapja: szerz0dés teljesitéséhez sziikséges - GDPR 6. cikk (1)
bekezdés b) pont

Az adattovabbitas elmaradasanak lehetséges kovetkezményei: nem tud komplex
szakmai vizsgan részt venni az Erintett.

Adattovabbitias allami timogatasi képzés esetén: a tamogatd részére a képzéssel
kapcsolatos feln6ttképzési szerzodésben szerepld személyes adatok tovabbitasra keriilnek,
illetve hatosagi ellendrzéskor a hatosag képvisel6i betekinthetnek a személyek adatokat is
tartalmazo képzési dokumentacidkba.

Adattovabbitas jogalapja: jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges - GDPR 6. cikk (1)
bekezdés c) pont, 2013. évi LXXVIL torvény 21. § (3) bekezdése alapjan a felnbttképzési
szerzOdésben szerepld adatokat dallamhéaztartdsi vagy eurdpai unids forrasok
igénybevételének és felhasznalasanak ellendrzése céljabol az e tamogatasokat ellendrzd

szervek szamara tovabbitani kell.

Ajanlatkéréssel kapcsolatos adatkezelés

Az Adatkezeld altal nyajtott munka-, tizvédelmi, hse szolgaltatdsokra vonatkozoan a

Honlapon keresztiil tudnak ajanlatot kérni az Erintettek.

Adatkezelés célja: ajanlat elkészitése, ¢és megkiildése az ajanlatkéré részére,
kapcsolattartas.

Adatkezelés jogalapja: az érintett hozzdjarulasa - GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont.

A hozzajarulasat checkboxok kipipalasaval az ajanlatkérés elkiildésekor adhatja meg. A
hozzajarulasat barmikor, indokolas nélkiil visszavonhatja e-mailben, vagy papir alapu
kérelemben. A hozzajarulas visszavonasa esetén a személyes adatai torlésre keriilnek (Id.:
15.3. pont).

Erintettek kategériai: a honlapon keresztiil ajanlatot kéré iigyfelek, és jogi személy
tgyfelek képviseldi

Kezelt adatok kore: név, email cim, kapcsolattartd telefonszama

Ki férhet hozza? vezetdség

Adatkezelés idotartama: Az érintett személy hozzajarulasanak visszavonasaig, de
legfeljebb az ajanlati kotottség lejarataig, azaz az ajanlat megkiildését kovetd 30 napig.
Amennyiben az ajanlat nem keriilt elfogadasra az Adatkezel6 az ajanlati kotottség

lejartaval torli az adatokat.



Adattovabbitas: Tarhelyszolgaltato.
Az adatszolgaltatas elmaradasinak lehetséges kovetkezményei: az Erintett nem tud
ajanlatot kérni a Honlapon keresztiil.

Adatkezelés médja: elektronikus.

Munka-, és tiizvédelmi, valamint egészségvédelmi, biztonsagi és kornyezetvédelmi
szolgaltatasokkal (HSE) kapcsolatos szerzodésen alapulé adatkezelés

Amennyiben az ajanlatkérd elfogadja az Adatkezel® ajanlatat, ezt kdvetOen irasban

szerz6dést kotnek.

Adatkezelés célja: szerzddés teljesitése, €s kapcsolattartds a szerzddés teljesitése
érdekében

Adatkezelés jogalapja: szerz6dés teljesitéséhez sziikséges- GDPR 6. cikk (1) bekezdés b)
pont, jogi személy természetes személy képviseldinek kapcsolattartoi adatai esetén jogos
érdek - GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont,

Jogos érdek: Kapcsolattartds a szerzddés teljesitése érdekében. Az Adatkezeld a
kapcsolattartashoz feltétleniil sziikséges adatokat kezeli, és kizardlag a jogos érdek
megvalosuldsa céljabol, mely mas modon nem biztosithato.

Erintettek kategériai: az Adatkezeldvel szerzédést koté iizleti partnerek, és azok
kapcsolattartoi

Kezelt adatok kore: név, székhely, cégjegyzék szama/nyilvantartasi szama, ad6szédma,
képviseldje, a kapcsolattartd neve, email cime, telefonszama

Ki férhet hozza? vezetdség

Adatkezelés idétartama: A szerz6dés megsziinését kovetd 5 év.

Az adatszolgaltatas elmaradasanak lehetséges kovetkezményei: az Erintett nem tud
szerzOdést kotni az Adatkezeldvel.

Adattovabbitas: a szerzodésben szerepld adatokat tovabbitja a szolgaltatas teljesitéséhez
igénybe vett alvallalkoz6 részére.

Tovabbitott adatok kore: név, székhely, cégjegyzék szdma/nyilvantartdsi szama,
addszama, képviseldje, a kapcsolattartd neve, email cime, telefonszama

Adattovabbitas jogalapja: szerzodés teljesitéséhez sziikséges - GDPR 6. cikk (1)
bekezdés b) pont

Az adattovabbitas elmaradasianak lehetséges kovetkezményei: az Erintett nem tud

szerzOdést kotni az Adatkezeldvel.



Adatkezelés médja: papiralapu, és elektronikus.

Munka-, és tiizvédelmi, valamint egészségvédelmi, biztonsagi és kornyezetvédelmi
szolgaltatasokkal (HSE) Kkapcsolatos szerzodéshez kapcsolodé adatfeldolgozoi
tevékenység

Az Adatkezel0 a 8. pontban foglalt szerzodések teljesitése soran sziikségszeriien megismeri

az iigyfél munkavallaloinak alabbi személyes adatait is, igy adatfeldolgozénak mindsiil.

Adatfeldolgozas célja:
e munka-, és tlizvédelmi oktatas esetén — az oktatdson résztvevé munkavallalokrol
jelenléti iv vezetése, ¢és atadasa a munkaltatonak
e munkahelyi balesetek — a jogszabalyban eldirt baleseti jegyzokonyv elkészitése, a
baleset koriilményeinek vizsgalata, és atadasa a munkaltatonak
e audit, tanicsadas — munkahely, munkahelyi folyamatok vizsgalata munka-,
tizvédelmi, egészségvédelmi szempontbdl, szabdlytalansigok feltarasa,
dokumentalasa (fénykép, videofelvétellel), intézkedési javaslatok kidolgozasa
Adatfeldolgozas jogalapja: jogos érdek - GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont,
munkaltatokat terheld jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges - GDPR 6. cikk (1)
bekezdés c) pont.
Jogos érdek: Az Adatkezeld jogos érdeke, hogy a munkaltatoval megkotott szerzodésben
vallalt kotelezettségeit teljesiteni tudja, az érdekmérlegelési teszt elvégzése soran
megallapitotta, hogy a szerz6désben wvallalt kotelezettségek teljesitése soran
elengedhetetlentil sziikséges, és indokolt a munkavallalok adatainak megismerése a feladat
ellatasdhoz sziikséges mértékben, és ideig (aranyos). A munkaltatd jogos érdeke, hogy a
munkavédelemrdl sz616 1993. évi XCIIL. torvény, valamint az annak végrehajtasarol szold
5/1993. (XII. 26.) MiM rendelet eldirt munkavédelmi, biztonsagi feliilvizsgalati,
nyilvantartasi kotelezettségeit teljesiteni tudja, és ezen feladatok ellatasdhoz szolgéltatot
vegyen igénybe.
Erintettek kategériai: az Adatkezelével szerzédésben all6 munkaltatok munkavallaloi
Kezelt adatok kore:
e munka-, és tlizvédelmi oktatas esetén — az oktatason résztvevd munkavallalok neve,

beosztasa
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munkahelyi balesetek — a 5/1993. (XII. 26.) MiiM rendelet 4/a. mellékletben el6irt
adatok: munkavallalo neve, sziiletési helye, ideje, anyja neve, neme,
allampolgéarsaga, foglalkozdsa, TAJ szédma, lakcime, foglalkoztatas jellege,
foglalkoztatasi jogviszonya, baleset idOpontja, helye, sériilés leirasa, stlyossaga,
munkaképtelenség iddtartama

audit, tandcsadds: munkavallald6 neve, beosztasa, képmasa, hangfelvétel

(szabalytalansagok, munkavégzés koriilményeinek dokumentéldsa érdekében).

Ki férhet hozza? vezet6ség, munkavallalok munkakori kotelezettségiik teljesitéséhez

szlikséges adatokhoz

Adatkezelés idotartama:

munka-, és tiizvédelmi oktatds esetén — oktatas végéig, a jelenléti ivet atadja a
munkaltatonak, nem keriil megdrzésre

munkahelyi balesetek — a baleset dokumentalasat, kivizsgalasat kovetben a
jegyzokonyv atadasra keriil a munkaltatonak, nem keriil megdrzésre

audit, tanacsadas: a munkaltaté és az Adatkezelo kozott fennalld szerzodés

megsziinését kdvetd 5 évig

Tovabbi adatfeldolgozé: a szolgaltatas ellatdsaban kdzremitkodo alvallalkozok.

Alvallalkozokkal megkotott szerzodésen alapulo adatkezelés

Adatkezelés célja: szerz6dés teljesitése

Adatkezelés jogalapja: szerzddés teljesitéséhez sziikséges - GDPR 6. cikk (1) bekezdés

b) pont, jogi személy természetes személy képviseldinek kapcsolattartdi adatai esetén jogos
érdek - GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont

Jogos érdek: Kapcsolattartds a szerzddés teljesitése érdekében. Az Adatkezeld a

kapcsolattartashoz feltétleniil sziikséges adatokat kezeli, és kizardlag a jogos érdek

megvaldsuldsa céljabol, mely mas modon nem biztosithato.

Erintettek kategoridi: az Adatkezelével oktatasi tevékenység, tanacsadoi feladatok

ellatasara szerz0dést koto lizleti partnerek, és azok kapcsolattartoi

Kezelt adatok kore: név, lakohely, nyilvantartasi szama, sziiletési helye, ideje, adoszama,

bankszamlaszdma, cég esetén a kapcsolattartd neve, email cime, telefonszama, lakcime

Ki férhet hozza? vezetdség

Adatkezelés idétartama: A szerz6dés megsziinését koveto 5 év.

Adattovabbitas: nincs.
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Az adatszolgaltatis elmaradasinak lehetséges kovetkezményei: az Erintett nem tud
szerz6dést kotni az Adatkezeldvel.

Adatkezelés modja: papiralapu, €s elektronikus.

Egyéb szerzodések alapulé adatkezelés

Adatkezelés célja: szerzodés teljesitése

Adatkezelés jogalapja: szerz6dés teljesitéséhez sziikséges- GDPR 6. cikk (1) bekezdés b)
pont, jogi személy természetes személy képviseldinek kapcsolattartoi adatai esetén jogos
érdek - GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont.

Jogos érdek: Kapcsolattartas a szerzodés teljesitése érdekében. Az Adatkezeld a
kapcsolattartashoz feltétleniil sziikséges adatokat kezeli, és kizdrdlag a jogos érdek
megvalosuldsa céljabol, mely mas modon nem biztosithato.

Erintettek kategériai: az Adatkezel6vel szerz3dést (vallalkozasi, megbizasi, bérleti stb.)
kot lizleti partnerek, és azok kapcsolattartoi

Kezelt adatok kore: név, székhely, nyilvantartasi szam, cégjegyze¢k szdma, addszama,
kapcsolattarté neve, email cime, telefonszdma, bankszamlaszama

Ki férhet hozza? vezetdség

Adatkezelés idétartama: A szerz6dés megsziinését kovetd 5 év.

Adattovabbitas: Nincs.

Az adatszolgaltatas elmaradasinak lehetséges kovetkezményei: az Erintett nem tud
szerz6dést kotni az Adatkezeldvel.

Adatkezelés mddja: papiralapu, és elektronikus.
Szamla kiallitasa

Adatkezelés célja: szamviteli bizonylat kiéllitasa

Adatkezelés jogalapja: szerzodés teljesitéséhez sziikséges- GDPR 6. cikk (1) bekezdés b)
pont, jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges - GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont, az
adozas rendjérdl szol6 2003. évi XCIL. torvény 45. §, Szamv. tv.169. § (2) bekezdése
Erintettek kategériai: workshopon, OKJ képzésen résztvevék

Kezelt adatok kore: szamlazasi név, cim, fizetési mod, datum, képzés megnevezése, dija
Ki férhet hozza az Adatkezel6 szervezetén beliil? vezetdség

Adatkezelés idétartama: a Szamv. tv. 169. § (2) bekezdésének megfelelden nyolc év

Adattovabbitas: A szamlak tovabbitasra keriilnek a konyveld felé.
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Az adatszolgaltatas elmaradasanak lehetséges kovetkezményei: az Erintett nem kaphat
névre sz616 szamlat.

Adatkezelés modja: papiralapu.

Mindségi kifogasok kezelése

Adatkezelés célja: az Adatkezel6 altal nyujtott szolgaltatasokkal kapcsolatosan felmeriild
mindségi kifogasok kezelése.

Adatkezelés jogalapja: szerz6dés teljesitéséhez sziikséges- GDPR 6. cikk (1) bekezdés b)
pont, jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges - GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont, a
fogyasztovédelemrol szold 1997. évi CLV. torvény 17/A. § (3)-(7).

Erintettek kategériai: panaszt, kifogast eléterjesztd, fogyasztonak mindsiild tigyfél
Kezelt adatok kore: a panasz egyedi azonositoszama, a fogyasztd neve, lakcime, a
panaszbejelentés helye, ideje, a panaszbejelentés modja, a fogyasztd altal bekiildott iratok,
dokumentumok, egyéb bizonyitékok jegyzéke, a panasz leirdsa, a jegyzokonyv
felvételének helye, ideje €s a jegyzokonyvvezetd neve, aldirdsa

Ki férhet hozza az Adatkezel6 szervezetén beliil? vezetOség

Adatkezelés idétartama: A panaszrol felvett jegyzOkonyvek és az irasbeli panaszokra
adott valaszok masolati példanyai tekintetében az Fgytv. 17/A. § (7) bekezdése alapjan 6t
év, a vasarlok konyvébe tett bejegyzések masodpéldanyai tekintetében két év.
Adattovabbitas: Nincs.

Az adatszolgaltatas elmaradasanak lehetséges kovetkezményei: az Erintett nem tudja
gyakorolni fogyasztoi jogait.

Adatkezelés médja: papiralapt.

Hirlevél kiildés

Adatkezelés célja: tajékoztatds a kedvezményekrdl, Gjonnan indulé workshopokrol,
képzésekrdl, szolgaltatasokrol

Adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa - GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont.

A hozzéjarulasat checkboxok kipipalasaval a jelentkezés, ajanatkérés leadasakor adhatja
meg. A hozzajarulasat barmikor, indokolas nélkiil visszavonhatja e-mailben, vagy papir
alapti kérelemben, vagy leiratkozhat a hirlevélben szerepld link segitségével. A

hozzajarulas visszavonasa esetén a személyes adatai torlésre keriilnek (Id.: 14.3. pont).
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Erintettek kategéridi: hirlevél kiildéséhez hozzajarulo tigyfelek
Kezelt adatok kore: név, email cim

Ki férhet hozza? vezetdség.

Adatkezelés idotartama: Az érintett személy hozzajarulasanak visszavonasaig.
Adattovabbitas: Tarhelyszolgaltatd. Hirlevélkiildo alkalmazas tizemeltetdje: Mailchimp.
Az adatszolgaltatis elmaradasanak lehetséges kovetkezményei: az Erintett nem kap

hirlevelet az aktualis kedvezményekr6l, ijonnan elérhetd képzésekrdl, szolgaltatasokrol.

Kapcsolatfelvétel e-mailen/Facebook oldalon keresztiil

Adatkezelés célja: tajékoztatas, kapcsolatfelvétel, feltett kérdés megvalaszolasa
Adatkezelés jogalapja: az érintett hozzdjarulasa - GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont.

A Facebookon torténd iizenetkiildés esetén az Erintett az iizenet elkiildésével hozzajarul
ahhoz, hogy az Adatkezel6 a Facebook profiljaban megadott, nyilvanos személyes adatait
(név, profilkép) megismerje. E-mailben torténd lizenetkiildés esetén az lizenet elkiildésével
hozzajarul ahhoz, hogy az e-mailben szerepld személyes adatait az Adatkezelé megismerje.
A hozzajarulasat barmikor, indokolas nélkiil visszavonhatja e-mailben, vagy papir alapt
kérelemben. A hozzajarulas visszavonasa esetén a személyes adatai torlésre keriilnek (Id.:
17.3. pont).

Erintettek kategériai: iizenetet kiild6 tigyfelek

Kezelt adatok kore: név, email cim, targy, lizenet, Facebook profilban szerepld nyilvanos
adatok

Ki férhet hozza? vezetéség.

Adatkezelés idotartama: A valasziizenet elkiildését kovetd 30 napon beliil az iizenetek
torlésre keriilnek (kivéve, ha egyéb adatkezelési cél is fennall).

Az adatszolgaltatis elmaradasinak lehetséges kovetkezményei: az Erintett nem tud
kérdést feltenni Facebookon/e-mailen keresztiil.

Adatkezelés médja: elektronikus.
Elégedettségmérés

A tanfolyamok befejezésekor a tanfolyamban résztvevok anonim elégedettségi kérdodivet

tolthetnek ki, melyben kifejezik véleményiiket, elégedettségiiket a tanfolyami oktatassal,
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oktatokkal kapcsolatban. A bekiildott pontszamokbdl a személyazonositas nem lehetséges,

az semmilyen mdédon nem kapcsolhat6 dssze a tanfolyami résztvevokkel.

Siitikrol (cookie) szolo tajékoztatas

A siiti a webszerver altal kiildott, valtozo tartalmu, alfanumerikus informacié csomag, mely
a Felhasznald szamitdogépén rogziil és elére meghatarozott érvényességi ideig tarolasra
keriil. A cookie-k alkalmazasa lehetGséget biztosit a Felhasznalo egyes adatainak

lekérdezésére, valamint internethasznalatanak nyomon kovetésére.

Az Adatkezel6 a Honlap latogatasa soran az alabbi siitiket alkalmazza, melyek célja a

Honlap funkcionalitdsanak biztositdsa, vagy anonim statisztikai adatok gyiijtése:

Munkameneti siiti

A munkamenet siitik weboldalunk =zavartalan hasznalatat, az aloldalakhoz és
alapfunkcidkhoz val6d hozzaférést teszik lehet6vé, illetve a fokozott biztonsaggal ellatott
aloldalak is ezek segitségével érhetok el. A Weboldal ezen siitik nélkiil nem tudna

megfelel6en mitkddni. A bongészés befejezésekor ezek automatikusan torlésre keriilnek.

Oldal hasznalatat segito siiti
Az Adatkezeld ezen siitik segitségével tudja kényelmesebbé tenni az oldalon torténd
bongészést. Tobbek kozt megadott adatokat (mint név, email cim), honlappal kapcsolatos

dontések elmentését teszik lehetdve. Csak a meglatogatott oldalra érvényesek a siitik.

Statisztikai siiti

Ezek a siitik segiti az Adatkezel6t a Weboldal fejlesztésében. Névtelen formaban gyijt
adatokat a weboldal haszndlatat illetéen, mint pl. melyek a leglatogatottabb oldalak, mely
funkcidkat hasznaljak legtobben, mik szorulnak fejlesztésre. Személyes informaciokat nem

tartalmaz.

Marketing siiti
A latogatok weboldal-tevékenységének kovetésére hasznalja az Adatkezeld. Szintén
névtelen, a felhasznilo beazonositasara alkalmatlan siiti, azonban segit, hogy minél

relevansabb és személyre szabottabb ajanlattal és szamara érdekes tartalommal talalkozzon



az oldal latogatoja. Kiils6 szolgaltatok siitir6l tovabbi informacid az alabbi linkre kattintva
olvashato:
https://www.facebook.com/policies/cookies/

https://policies.google.com/technologies/cookies?hl=hu

Stiti neve Ki helyezi el? | Elettartama Funkcio

_dc_gtm_UA-# munkamenet Ez a cookie a
Google
Cimkekezel6
hasznalataval
tarsitott
webhelyeken
ellendrzi a Google
Analytics  szkript

betoltését.

@@History/@@scroll|# youtube.com munkamenet A videdk
lejatszasahoz

sziikséges cookie

_0a 2 év Anonim statisztika
(egyedi azonositot
generdl, ami azt
mutatja, hogy a
felhasznalo

hogyan hasznélja

az oldalt)

_gid munkamenet Anonim statisztika
(egyedi azonositot
general, ami azt
mutatja, hogy a
felhasznalo

hogyan hasznélja

az oldalt)




vuid vimeo.com 2 ¢év Anonim adatokat
gyljt az oldalra
latogatokrol,  pl.:
melyik oldalakat

olvasta.

fr facebook.com | 3 hénap A Honlap
,.kedveléséhez”

sziikséges.

YSC youtube.com munkamenet Anonim

statisztikai adatot
gytijt, hany
latogato tekintette

meg a videot.

cookie_notice munkamenet A honlap
megfeleld
mukodése  (siiti

figyelmeztetés)

A fenti siitik alkalmazadsédnak célja az oldallatogatottsdg mérése, forgalmi analitika
készitése anonimizalt latogatottsagi adatok gytijtésével, valamint a Honlap egy funkcidinak
hasznalatat biztositjak. Ezek az adatok alapjan az Erintett sem kozvetlen, sem kozvetett
modon nem azonosithato. Adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa - GDPR 6. cikk

(1) bekezdés a) pont.

A siitik alkalmazasat a sajat internet bongészéjében torolheti, illetve letilthatja. A
funkciondlis cookie-k letiltdsa esetén a Honlap egyes funkcié nem, vagy korlatozottan
érhetdk el. A cookie-k letiltdsdhoz segitséget az alabbi linkeken talal:
https://support.google.com/chrome/answer/95647?hl=hu

https://support.mozilla.org/hu/kb/weboldalak-altal-elhelyezett-sutik-torlese-szamito

https://support.microsoft.com/hu-hu/help/278835/how-to-delete-cookie-files-in-internet-

explorer

18. Az értintettek jogai
18.1. Hozzaférési jog


https://support.google.com/chrome/answer/95647?hl=hu
https://support.mozilla.org/hu/kb/weboldalak-altal-elhelyezett-sutik-torlese-szamito
https://support.microsoft.com/hu-hu/help/278835/how-to-delete-cookie-files-in-internet-explorer
https://support.microsoft.com/hu-hu/help/278835/how-to-delete-cookie-files-in-internet-explorer

Az Erintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6td] tajékoztatast kapjon arra vonatkozoan,
hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban
van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz ¢és a kovetkez6 informacidkhoz hozzaférést

kapjon:

e az adatkezelés céljai;

e az ¢érintett személyes adatok kategoridi;

e azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes
adatokat kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve kiillondsen a harmadik orszagbeli
cimzetteket, illetve a nemzetkozi szervezeteket;

e adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett id6tartama, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen 1d6tartam meghatarozasanak szempontjai;

e az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a ra vonatkozo személyes
adatok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen
személyes adatok kezelése ellen;

e avalamely feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

e ha az adatokat nem az érintettd] gylijtotték, a forrdsukra vonatkoz6 minden elérhetd
informacio;

e aGDPR 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye,
ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott
logikara és arra vonatkozo érthetd informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen

jelentdséggel bir, és az érintettre nézve milyen varhatd kovetkezményekkel jar.

Az Adatkezel az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatat az Erintett
rendelkezésére bocsatja. Az Erintett altal kért tovabbi mésolatokért az adatkezelé az
adminisztrativ koltségeken alapuld, észszerli mértékii dijat szamithat fel (Papir alapa
tajékoztatas esetében: 10 Ft/lap). Ha az Erintett elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet,
az informacidkat elektronikus formatumban bocsatja rendelkezésre az Adatkezeld, kivéve,

ha az Erintett masként kéri.

A kérelem elektronikus vagy postai uton nyujthatdo be, ennek szabalyait a 20. pont

tartalmazza.

A benyujtott kérelemre Adatkezel6 a kérelem benyujtasatol szamitott legrovidebb idon,

legfeljebb azonban 25 napon beliil kdzérthet6 formaban valaszol.



18.2. Helyesbitéshez valo jog
Az Erintett kérheti személyes adatainak helyesbitését, amennyiben azok nem felelnek meg

a valdsagnak. Jogosult tovabba arra, hogy a hianyos személyes adatok kiegészitését kérje.

A kérelem beérkezését kovetéen az Adatkezel6 a leheté legrovidebb idén beliil, de
legfeljebb a kérelem kézhezvételét koveté 25 napon belil a kérelem jogossagat
megvizsgalja, irasban tajékoztatja az Erintettet a kérelem teljesitésérdl, vagy amennyiben a
kérelmét nem talalja megalapozottnak, és annak teljesitését megtagadja, ugy az elutasitast

¢s annak indokait a jogorvoslattal egyiitt.
A kérelmet a 20. pontban rogzitettek szerint kell eldterjeszteni.

18.3. Torléshez valo jog

Az Adatkezel§ az Erintettre vonatkozé személyes adatokat torli, ha:

e az adatkezelés jogellenes;

e az Erintett visszavonja a személyes adatok kezelésére vonatkozé hozzajarulasat, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

e aszemélyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat gytiijtotték
vagy mas modon kezelték;

e személyes adatokat az adatkezeldre alkalmazandé unids vagy tagallami jogban eldirt
jogi kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell;

e a GDPR 21. cikk (1) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs
elsdbbséget ¢lvezod jogszerli ok az adatkezelésre;

e személyes adatok gyljtésére a Rendelet 8. cikk (1) bekezdésében emlitett, informécids

tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan kertilt sor.

Az Erintett altal kért torlés kizarolag az 6 hozzajarulasa alapjan kezelt adatok torlésére
vonatkozhat, igy az nem érinti a jogszabaly altal elrendelt kdtelezd adatkezeléssel érintett
adatok korét. Mindemellett Adatkezeld az Erintett személyes adatainak kezelésére az
Erintett torlési kérelmét kovetden is jogosult, amennyiben az Erintett adatainak kezelése az
Adatkezeld szerzddés teljesitése, jogi kotelezettségeinek teljesitése vagy jogos érdekének

érvényesitése céljabol sziikséges.

Az Adatkezelé nem koételes tordlni a személyes adatokat, amennyiben az adatkezelés

sziikséges:



e a véleménynyilvanitas szabadsdgahoz ¢€s a tdjékozdodashoz vald jog gyakorlasa
céljabol;

e aszemélyes adatok kezelését el6ird, az adatkezeldre alkalmazand6 unids vagy
tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az
adatkezel6re ruhazott kézhatalmi jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat
végrehajtasa céljabol,

e anépegészségligy teriiletét érintd kozérdek alapjan;

e akozérdeki archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy
statisztikai c€lbol, amennyiben az (1) bekezdésben emlitett jog valoszinlisithetéen
lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e jogiigények elOterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.
A kérelmet a 19. pontban rogzitettek szerint kell el6terjeszteni.

18.4. Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog
Az Erintett kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést az alabbi esetekben:

a. az ¢érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra
az id6tartamra vonatkozik, amely lehetdvé teszi, hogy az adatkezeld ellendrizze
a személyes adatok pontossagat;

b. azadatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri
azok felhasznalasanak korlatozasat;

c. azadatkezeldnek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol,
de az érintett igényli azokat jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez
vagy védelméhez; vagy

d. az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az
iddtartamra vonatkozik, amig megallapitdsra nem keriil, hogy az adatkezeld

jogos indokai elsébbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.
A kérelmet a 20. pontban rogzitettek szerint kell elterjeszteni.

18.5. Adathordozhatésaghoz valo jog
Az Frintett jogosult arra, hogy az Adatkezelé rendelkezésére bocsatott személyes
adatokat géppel olvashatdo formatumban megkapja, illetéleg az Adatkezeld ezeket az
adatokat az altala megjelolt masik adatkezeldnek tovabbitsa, amennyiben az adatkezelés
az érintett hozzéjarulasan, vagy szerzddésen alapul (GDPR 6. cikk (1) a) és b) ponton),

¢és az adatkezelés automatizalt mdédon torténik.



19.

20.

A kérelmet a 20. pontban rogzitettek szerint kell eldterjeszteni.

18.6. Tiltakozashoz valo jog
Az Frintett tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen, ha a személyes adatok
kezelése vagy tovabbitasa kizardlag az Adatkezelére vonatkozd az Adatkezel6 vagy
harmadik személy jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha az
adatkezeldé bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejli jogos okok
indokoljak, amelyek elsObbséget ¢élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és
szabadsadgaival szemben, vagy amelyek jogi igények eldterjesztéséhez,

érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak.

Amennyiben a személyes adatok kezelése kozvetlen lizletszerzés érdekében torténik, az
érintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozd személyes adatok e
célbol torténd kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kdzvetlen

izletszerzéshez kapcsolodik.

Az FErintett a tiltakozassal kapcsolatos kérelmét a 20. pontban foglaltak szerint

nyUjthatja be az Adatkezeld felé.

Amennyiben az Adatkezeld az Erintett tiltakozasat alaposnak talalja, Gigy a személyes
adatokat haladéktalanul torli.

Jogorvoslati lehetéségek

Jogellenes adatkezelés, valamint tajékoztatas, helyesbités, torlés, korlatozas,
adathordozhatosag, tiltakozas iranti kérelem elutasitasa esetében az Erintett a Nemzeti
Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosaghoz (Cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet
fasor 22/c.; Postai cim: 1530 Budapest, Pf.:5; Email cim: ugyfelszolgalat@naih.hu) vagy
a lakohelye vagy tartozkodasi helye szerinti birdsaghoz fordulhat. Panaszt tehet abban az
esetben is, amikor Adatkezel$ az Erintett megkeresésére a jogszabalyban vagy a jelen
tajékoztatoban rogzitett idon beliil nem valaszol, személyes adatok kezelésével

kapcsolatban jogsérelem kovetkezett be vagy annak kdzvetlen veszélye all fenn.

Az Erintett altal az Adatkezel részére megkiildott kérelemmel kapcsolatos szabalyok
Az Erintett a jelen T4jékoztatoban megjelolt kérelmeket, valamint az adatkezeléshez adott

hozzajaruldsanak visszavonasat irasban az alabbi cimre koteles megkiildeni:
Email: office@alemona.hu

Postai cim: 2120 Dunakeszi, Folyam utca 18/A.



21.

22.

Az Adatkezel6 a beérkezett kérelmeket haladéktalanul megvizsgalja, és a kérelem
kézhezvételét kovetd legkésdbb 25 napon beliil teljesiti a kérelmet, és errdl irdsban
tajékoztatja az Erintettet, vagy amennyiben az Adatkezel6 az Erintett kérelmét nem talalja
megalapozottnak, €s annak teljesitését megtagadja gy az elutasitast és annak indokait a
jogorvoslattal egyiitt a kérelem kézhezvételét kdvetd 25 napon beliil irasban kozli az

Erintettel. A kérelmek megvalaszolasa az iigyvezetd feladata.

Az e-mailben kiildott kérést az Adatkezeld csak akkor tekinti hitelesnek, ha az az Erintett
altal mar megadott, és személyes adatként kezelt e-mail cimrdl érkezik. Adatkezel
jogosult tovabbi adatot bekérni az Erintett azonositisa érdekében abban az esetben, ha

kétsége meriil fel afelél, hogy az adatokat kérd személy valoban az Erintett.

Eljaras adatvédelmi incidens esetén
Adatvédelmi incidens: személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitése,
elvesztése, megvaltoztatasa, jogosulatlan kozlése, vagy az azokhoz vald jogosulatlan

hozzaférés.

Amennyiben az Adatkezeld altal kezelt személyes adataival Osszefiiggésben a fent
definidlt adatvédelmi incidensrdl szerez tudomast, kérjiikk haladéktalanul jelezze a 14.
pontban megjelolt elérhetdségeken. Adatvédelmi incidenst az Adatkezeld haladéktalanul
megvizsgalja, legkésobb a tudomasszerzést kovetdé 72 oran belill bejelenti a Nemzeti
Adatvédelmi és Informacidszabadsdg Hatosagnak, kivéve ha az adatvédelmi incidens
valosziniisithetben nem jar kockazattal az érintettek jogaira és szabadsagaira nézve,

tovabba megteszi az incidens orvosldsara szolgalo intézkedéseket.

Az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja az érintettet, ha az adatvédelmi
incidens valdszintsithetben magas kockdzattal jar a természetes személyek jogaira €S
szabadséagaira nézve, annak érdekében, hogy megtehesse a sziikséges ovintézkedéseket. Az
tajékoztatas tartalmazza annak leirdsat, hogy milyen jellegli az adatvédelmi incidens,
valamint az Erintett a természetes személynek szolo, a lehetséges hatranyos hatasok

enyhitését célzo javaslatokat.

Az Adatkezel6 az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartast vezet. A nyilvantartas vezetése,
az Erintettek tajékoztatasa, NAIH felé torténd bejelentése irant az ligyvezetd intézkedik,

valamint megteszi az incidens orvoslasara szolgalo intézkedéseket.

Az Adatvédelmi tajékoztato elfogadasa, modositasa



Az Frintettek a jelentkezés leadasaval jelen Adatkezelési Téajékoztatoban foglaltakat

elfogadjak.

Adatkezeld jogosult a jelen Adatvédelmi Téjékoztatdt egyoldalian mdédositani. A modositott

Adatvédelmi Téjékoztatdo a Weboldalon keriil kozzétételre.

Hatalyos: 2018. majus 25-tol.



